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ANUNCI

Pel present, es fa public, a l'efecte de notificacié previstos en l'art. 45 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, que pel Sr. Delegat de I'Area d'Estratégia, Innovacié i Economia s'ha
dictat Decret num. 2431/2021, de 17 de maig, de constitucié de borsa de treball de
Técnic Superior en Integracié Social, amb el seglient tenor literal:

“Finalitzat el procés selectiu convocat per Decret num. 2447/2020, de 17 de
juny, d'aquest Ajuntament per a la constitucio d'una borsa de treball de Técnic
Superior en Integracio Social i vista la proposta formulada pel Tribunal Qualificador
de l'esmentat procées de conformitat amb l'ordre de puntuacio final obtinguda.

Ates que la Llei 10/2010 de 9 de juliol, de la Generalitat d'Ordenacio i Gestio
de la Funci6 Publica, en els seus articles 16 i 18 contempla I'existencia de borses de
treball i el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el
Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la
funcié publica valenciana, regula en els seus articles 34 | segients les bosses
d'ocupacio temporal en els quals es preveu, entre altres, que en abséncia de bosses
d'ocupacio temporal i, fins que, es conformen les resultants de la corresponent oferta
d'ocupacio publica, podran constituir-se bosses a través de proves selectives o pel
sistema de baremacio de merits i experiencia, remetent en I'ambit de I'Administracio
Local a les normes de constitucid i funcionament que es dicten per I'organ competent
en l'entitat local, prévia negociaciéo amb les organitzacions sindicals en el marc de la
respectiva taula de negociacio.

Considerat el que es disposa en l'art. 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, que preveu la
publicacio dels actes administratius, fent efecte de notificacio, en el cas, entre altres,
de procediments selectius o de concurréncia competitiva de qualsevol tipus.

Vist l'informe emeées pel Director del Servei de Personal en [l'expedient del
referit procées selectiu.

En virtut de I'exposat i en us de les facultats que m'han sigut delegades per la
Junta de Govern Local en sessio de data 1 de juny de 2020, pel present, DISPOSE:

1.- Constituir una borsa de treball de Tecnic Superior en Integracio Social per
a atendre les necessitats temporals en aquest Ajuntament, per mitja de nomenament
de funcionari interi, conforme al que disposa l'article 16 (apartats b, ¢ i d) de la Llei
10/2010 de 9 de juliol, de la Generalitat, d'Ordenacio i Gestio de la Funcio Publica i
del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el
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Reglament de Seleccio, Provisio de Llocs de treball i Mobilitat del personal de la
funcié publica valenciana, o per mitja de contractacio laboral de caracter temporal,
que estara integrada en l'ordre que s'indica pel seglient personal:

ORDRE| COGNOM 1 COGNOM 2 NOM DNI
1 | NAVARRO VAZQUEZ VICTOR MANUEL | **6129**
2 | coLL BELENGUER | LORENA 1834
3 | DEFEZ VALERA ANA AVELINA 30805
4 | DOMINGO SEBASTIAN JAVIER EUSEBIO | **5962""
5 |JURADO CUADRADO CRISTINA 04217
6 | NAVARRO LAVERNIA gg?é%\’m 0S| wxzzq 70
7 | GARCIA HERVAS VERONICA 8309
8 | MATEU GAMERO LAURA 50860
9 |MATEO GUIMERA M. PILAR ~:3910*
10 | CARRION CABALLO MIREIA 1256
11 | FERRER RAMOS LUCIA 7660
12 | DAMASO CASANOVA GEMA 30034

2.- La citada borsa de treball es regira per les normes de funcionament que
formen part de les bases reguladores del present procés selectiu aprovades per
acord de la Junta de Govern Local de data 15 de juny de 2020.

3.- La borsa de treball tindra vigéncia en tant no s'esgote i, en tot cas, perdra
la seua vigéncia amb la celebracio d'un nou procés de seleccio del qual es
constituisca una nova borsa de ftreball, sense perjudici que I'Ajuntament, en
qualsevol moment, puga acordar l'extincio de la mateixa si ho considera oportu.

4.- Donar compte del present Decret a la Mesa General de Negociacio de
I'Ajuntament.

5.- Publicar, en el tauler d'anuncis electronics i en la pagina web de
I'’Ajuntament, anunci del present decret amb expressio dels recursos que en Dret
procedisquen, a l'efecte de notificacio als interessats.”

Contra el citat acte, que posa fi a la via administrativa, de conformitat amb els
articles 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicci6 contenciosa
administrativa podra interposar recurs contenciés administratiu davant els jutjats
contenciés-administratiu de la provincia de Valéncia o, indistintament a la seua
eleccid, en els d'aquella circumscripcié en qué tinga vosté el domicili, sempre que
siga en la circumscripcié del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a la notificacié o
publicacié d'aquest acte. No obstant aix0, de conformitat amb el qual disposen els
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articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques i l'article 52.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, podra interposar-se potestativament
recurs de reposicié davant el mateix organ que ha dictat aquest acte, en el termini
d'un mes, comptat en els termes regulats en l'article 30 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
Tot aixo sense perjudici que puga interposar qualsevol un altre que estime pertinent.

A Torrent, a la data de signatura electronica del present document.
EL SECRETARI GENERAL DE L’ADMINISTRACIO MUNICIPAL,

Firmado digitalmente por:JONATAN BAENA LUNDGREN
18/05/2021 12:35:40
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