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Decret núm.: 590/2017 
Torrent, 23 de febrer de 2017  

 
   
 
 Resultant que per Acord de la Junta de Govern Local de 16/05/2016, es 
va acordar la convocatòria d'un procés de selecció per a la constitució de 
Borses de Treball d'Ocupació Social d'Oficials de 1ª Agrícoles, Pintors i Obrers 
i Peons Especialistes Agrícoles, Pintors i Obrers, per a la cobertura de 
necessitats temporals dels serveis municipals que es pogueren plantejar. 
 
 Resultant que realitzat el procés de selecció consistent en l'aplicació d'un 
barem per als Peons i un barem i una entrevista per als Oficials establits en les 
Bases de la convocatòria aprovades pel mateix Acord de la Junta de Govern 
Local, per Decret de l'Alcaldia-Presidència 3201/2016, de 21 d'octubre, es va 
acordar la constitució de les esmentades borses de treball. 
 

Resultat que la Sra. Susana Mondéjar Jiménez, amb DNI 53602803S, va 
participar en el procés de selecció per a la formació de la Borsa de Treball 
Social en les especialitats de peó especialista agrícola, peó especialista pintor i 
peó especialista obrer, havent sigut qualificada amb una puntuació total de 17,5 
punts obtinguts en els apartats del barem que s'indiquen a continuació: 
 

1. Situació de desocupació de la persona sol·licitant: 5 punts.  
2- Situació de desocupació dels membres de la unitat familiar en edat 

laboral (la persona sol·licitant no computava), sense prestacions ni ajuda 
econòmica per desocupació: 0 punts. 

3.- Existència de responsabilitats familiars: 4 punts. 
4.- Sol·licitant amb informe dels Serveis Socials municipals en el qual 

conste la seua pertinença al col·lectiu de risc d'exclusió social: 3 punts. 
5- Sol·licitant amb discapacitat igual o superior al 33% que no li 

impedisca realitzar les tasques corresponents al lloc al que es presenta: 0 
punts. 

6.- Per aplicació discriminatòria positiva a favor de les dones víctimes de 
violència de gènere o domèstica: 0 punts. 

7.- Sol·licitant amb la condició d'aturat de llarga durada: 0,5 punts 
8.- Condició de membre de col·lectiu amb dificultats laborals derivades 

de l'edat i la falta d'experiència laboral: joves desocupats menors de 25 anys: o 
punts. 
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9.- Estar empadronat en el municipi de Torrent, almenys un any, amb 
anterioritat a la data d'aprovació de de les presents bases: 5 punts. 

10.- Adequació al lloc de treball: 0 punts. 
 
Resultant que la Sra. Susana  Mondéjar Jiménez va presentar 

reclamació a la llista provisional sobre la valoració dels apartats 2 i 3 del barem 
indicat amb anterioritat, sent desestimada la reclamació “ per cuant no 
apareixen justificats els motius de les al·legacions en la documentació 
presentada durant el termini de presentació d'instàncies i l'obtinguda d'altres 
Administracions públiques conforme al que es disposa en les bases de la 
convocatòria”. 

 
 Vist el Recurs de Reposició formulat per la Sra. Susana Mondéjar 
Jiménez contra el Decret de l'Alcaldia-Presidència 3201/2016, de 21 d'octubre, 
que va acordar la constitució de les Borses de Treball d'Ocupació Social 
convocades per Acord de la Junta de Govern Local de 16/05/2016, en el qual 
assenyala que no s'ha pres en consideració que el seu cònjuge no percebia ni 
en la data de finalització del termini de presentació d'instàncies ni amb 
posterioritat, quantitat alguna en concepte de prestació/subsidi per 
desocupació, la qual cosa haguera suposat un increment d'1 punt en l’ apartat 
2 del barem (Situació de desocupació dels membres de la unitat familiar en 
edat laboral sense prestacions ni ajuda econòmica per desocupació i 1 punt en 
l’ apartat 3 del barem (Existència de responsabilitats familiars), corresponent-li 
un total de 19,5 punts. 
 
 De conformitat amb l'establit en l'art. 118.2 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques, en concordança amb el que es disposa en l'art. 45.1.c) de la 
mateixa norma i la base Setena de les reguladores del procés de selecció 
convocat per Acord de la Junta de Govern Local de 16/05/2016 d'aquest 
Ajuntament per a la Selecció i Constitució de Borses de Treball d'Ocupació 
Social, es va publicar en el Tauler d’Anuncis de l’Ajuntament, la pàgina web 
municipal (www.torrent.es) i en el tauler d'anuncis de l'empresa municipal 
IDEA't, el recurs formulat concedint un termini de deu dies perquè els 
interessats en el procés de selecció indicat pogueren efectuar les al·legacions 
que estimaren procedents en relació amb el recurs formulat. 
 
 No havent-se presentat cap al.legació en relació amb el recurs de 
reposició interposat durant el termini establit a l’efecte. 
 

Vista la certificació emesa en data 25/10/2016 per la Directora Provincial 
del SEPE en la qual s'indica que “Jesús Quirós Muñoz, amb DNI 53364320L, 
no ha percebut quantitat alguna de prestació/subsidi per desocupació durant el 
període 06/2016 a 06/2016”, certificat que contradiu les dades facilitades pel 
SEPE a través de l' Agent SC i que assenyalaven que el citat figurava com a 
aturat però percebent prestació/subsidi per desocupació. 
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 Considerant que la correcció de l'error ocasionat per la presa en 
consideració per part de la Comissió de Baremació de les dades facilitades pel 
SEPE a través de l'Agent SC suposa un increment de 2 punts en el total de la 
puntuació obtinguda per la recurrent en cadascuna de les borses de les quals 
forma part, d'acord amb el manifestat per la interessada en el seu escrit de 
recurs, un en l'apartat 2 (Situació de desocupació dels membres de la unitat 
familiar en edat laboral sense prestacions ni ajuda econòmica per 
desocupació), i un altre en l'apartat 3 (Existència de responsabilitats familiars), 
sent la puntuació final de 19,5 punts. 
 
 Per tot açò, en virtut de les facultats delegades que m'estan conferides 
per Decret 2249/2015, de 23 de juny, pel present DECRETE: 
 
 1r.- Estimar el Recurs de Reposició formulat per la Sra. Susana 
Mondéjar Jiménez d'acord amb l'indicat en la part expositiva del present Decret 
i, en la seua conseqüència, anul·lar el Decret 3201/2016, de 21 d'octubre, en el 
que afecta a la puntuació atorgada a la citada aspirant que serà de 19,5 punts. 
 
 2n.- Modificar en la seua conseqüència l'ordre de les Borses de Treball 
d'Ocupació Social en les categories de Peó Especialista Agrícola, Peó 
Especialista Pintor i Peó Especialista Obrer, incloent a la Sra. Mondéjar 
Jiménez en el lloc de cadascuna d'aquestes borses que li corresponga amb la 
puntuació indicada en l'apartat 1º) en aplicació de l'establit en la base setena 
de les de la convocatòria, quedant les Borses de Treball d'Ocupació Social de 
Peó Especialista Agrícola, Peó Especialista Pintor i Peó Especialista Obrer com 
s'indica en els següents Annexos a aquest Decret: 
 
 Annex I: Borsa de Treball d'Ocupació Social Peó Especialista Agrícola. 
 Annex II: Borsa de Treball d'Ocupació Social Peó Especialista Pintor. 
 Annex III: Borsa de Treball d'Ocupació Social Peó Especialista Obrer. 
 
 3r.- Notificar el contingut del present Decret i els seus anexes a la Sra. 
Mondéjar Jiménez, per al seu coneixement i efectes oportuns, amb expressió 
dels recursos que en Dret procedisquen 
 
 4t.- Publicar el contingut del present Decret i els seus annexes en la 
pàgina web de l’Ajuntament de Torrent i en els taulers d’anuncis de 
l’Ajuntament i l’empresa IDEA’t. 
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JOSE ANTONIO CASTILLEJO DURAN

REGIDOR DELEGAT D'AREA PERSONAL SEG.CIUTADANA
ESP.PUBLICS

23/02/2017 12:32:17

JONATAN BAENA LUNDGREN

SECRETARIO GENERAL ADMON. MUNICIPAL AYUNTAMIENTO DE
TORRENT

23/02/2017 12:32:21
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